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RAPORT DE ACTIVITATE

Casa de Asiguiiri de Sanatate Hunedoara
-Trim. | 2019-

Sistemul asigdirilor sociale de #natate reprezirit principalul sistem de fingare a ocrotirii i
promovrii sanatatii populaiei care ofex un pachet de servicii de aze cuprinde servicii medicale,
servicii de ingrijire a#atatii, medicamente, materiale sanitarelispozitive medicale. Activitatea Casei
de Asigudri de Sinatate Hunedoara este una complgixse refed in primul rand la aspectele medicale
si economice care caracterizéasgstemul asiguirilor sociale de #&atatesi care presupun administrarea
fondurilor alocate precuri finantarea serviciilor medicale necesare asiglara institutia incurajand
competia intre furnizorii de servicii medicale, in scoptesterii calitatii ingrijirilor medicale.

Casa de Asiguri de Sinatate Hunedoara are drept obiectiv principal al\aiiii manageriale
consolidarea, eficientizaregi dezvoltarea sistemului de asigursociale de #atate Tn vederea
asiguarii  accesului transparent, liber, nediscriminatogi echitabil la servicile medicale al
asigurailor din judg Tn condiiile utilizarii eficiente a fondurilor.

in vederea realiii misiunii sale, Casa de Asigui de Sinitate Hunedoara asigurfungionarea
unitai si coordonai a sistemului de asigin sociale de #natate la nivelul judgilui Hunedoara,
gestionarea fondului manal unic de asigdri sociale de #atate, folosirea mijloacelor adecvate de
mediatizare pentru reprezentarea, informafesuginerea intereselor asiguilar pe care 1i repreziat
precumsi acoperirea nevoilor de servicii déndtate ale populgei, in limita fondurilor disponibile.

Principalele obiective generade specifice avute in vedere détre Prgedintele Director General al
Casei Judene de Asiguiri de Sinatate Hunedoara, urresc realizarea sarcinilor ce decurg din
regulamentul de organizage functionare, precunsi rezolvarea situglor ce decurg din modifirile
legislativesi functionale precunsi a celor transmise prin ordine ale §&@intelui Casei N#nale de
Asigurari de Sinatatesi de conducerea execulia acesteia, in contdide maxind eficiena.

Realizarea obiectivelor asumate constituie ¢eriale unui management riguros, eficient, eficgice
economic. In acest context, se impune respectaggmigramei cadru aproliale CNAS, elaborarea de
reglementri metodologicesi proceduri de lucru, aplicarea criteriilor de exale a activitii prestate.
Aceste aguni se completedizcu reglemeririle legale privind controlul financiar preventigontrolul
internsi actiuni specifice serviciului control din subandia preedintelui — director general.



Misiunea Casei de Asiguiiri de Sianatate Hunedoarg obiectivele generalgi specifice ale
sistemului de asigari sociale de #&natate, au ca baz strategia genérii si mertinerii
avantajului competitiv in interiorul organtes, structurai pe trei diredi principale:

« analiza intera a capabiliitilor organizaiei care permit suserea pe termen medsulung a
avantajului competitiv;

e integrarea strategiilor dirgior, serviciilor si compartimentelor de specialitate cu strategia

asumai la nivel instityional;
e evaluarea rezultatelor prin indicatori de perforpiapecifici.

Prioritatile pentru trimestrul 1 2019, cu importénsi impact egal in activitatea Casei de Asigurde
Sanatate Hunedoara, au ufinit:

» asigurarea funnarii sistemului de asigdri sociale de &atate la nivel local, in contii de
eficacitate, la nivelul indicatorilor de performan

» utilizarea raonali si cu respectarea strice dispoaiilor legale a fondului ngonal unic de
asigudri sociale de anatate la nivel local

* asigurarea accesului asigtilia la servicii medicale, medicamengedispozitive medicale
acordate de furnizorii cu care CAS Hunedoara adiatitontracte

» intarirea disciplinei financiargi contractuale la nivelul CAS Hunedoara

» cresterea gradului de satisfige a asigurglor

* respectarea termenelor stabilite pentru realizaneawiilor

* monitorizareasi controlul tuturor actividtilor ce se deskoar la nivelul CAS, pentru
respectarea legaliii

* implementarea standardelor de management in at&igit CASsi urmarirea realidrii
acestora.

in acest sens, s-au avut In vedere atoarele diretii de agiune:

» eficientizarea modalitilor de prestare a serviciilor dératate détre asigurd

» asigurarea unei fingdri corespunitoare tuturor domeniilor de asist@mmedicai pentru a
satisface intr-o &suia cat mai mare nevoile asigtitar

» operaionalizareasi optimizarea Sistemului Informatic Unic Integrat

* managementul resurselor umane

* revizuirea procedurilor opeganale

Masurile Tintreprinse pentru realizarea obiectivelor gnerale si specifice aferente
trimestrului | al anului 2019 la nivelul structurilor organizatorice ale Casei Algiguriri de
Sanatate Hunedoara

» DIRECTIA RELA TIl CONTRACTUALE ‘

Utilizarea raionak si cu respectarea strica dispoaziilor legale a fondului ngonal unic de asigdri de
sanatate precumsi intarirea disciplinei financiaresi contractuale la nivelul Casei de Asigurde
Sanatate Hunedoaraonstituie un obiectiv esgal al managerului sistemului la nivel local, vizhplata
servicilor medicale, medicamentelgr dispozitivelor medicale, inclusiv a celor acomlain baza
documentelor intern@mnale in condiile stabilite prin contractul cadru, precurincadrarea cheltuielilor
de administrare, funionaresi de capital, in limita sumelor alocate.



Utilizarea in condii de legalitate a fondului a avut in vedere canigeasi decontarea serviciilor medicale,
medicamentelosi dispozitivelor medicale pe toate domeniile des&sia medicaf, Tn conformitate cu
creditele de angajament alocate.

Cu data de 21.02.2019 a fost endisle citre Presedintele-director general al CAS Hunedoara, Deciziar.49
cu privire la inventarierea documentaiei de contractare a tuturor furnizorilor afla ti in relatie
contractuala cu CAS Hunedoara (existeta, conformitatea si valabilitatea documentelor aflate la
dosar), pe domenii de asistati medicaki. Perioada de derulare a atiunii a fost: 25.02 — 16.03 2019.

Pe parcursul trimestrului 1 2019, CAS Hunedoara a @rulat contracte de furnizare de servicii
medicale, medicamentssi dispozitive cu un numar de 529 furnizori si 291 convetii. Pe fiecare
domeniu de asistghmedical, situaia derufrii contractelor este uriioarea:

Asistenra medicadi primard
Pentru acest tip de asist&ha inceputul trimestrului | 2019, CAS Hunedoaraavncheiat un nufin de
218 contracte iar la sfagitul acestuia 218 contracte:

Numar contracte
existente la inceputul

Numar contracte nou

Numar contracte incetate

Numar contracte ramase la

trimestrului incheiate in cursul trimestrului sfarsitul trimestrului
C1l C2 C3 C4=C1+C2-C3
218 - - 218

Au fost Tntocmite un nusr de 227 acte aglonale la contractele de furnizare de servicii roald in
asistera medical primai, 36 adrese atre furnizorisi alte institdii, din care 18 pentru formularele
E121, 3 Notifiéri si 60 convefii de reciprocitate.

Centre de permane
Pentru acest tip de asist&ta inceputul trimestrului 1 2019, CAS Hunedoaraaincheiat un nuiin de

24 contracte cu 26 medigiiar la sfagitul acestuia 24 contracte cu 26 medici:

Numar contracte
existente la Tnceputul

Numar contracte nou

Numar contracte incetate

Numar contracte ramase la

. . incheiate n cursul trimestrului sfarsitul trimestrului
trimestrului
C1 Cc2 C3 C4=C1+C2-C3
24 0 0 24

Au fost intocmite un nuar de 31 acte adonale.

Asistenra medicali ambulatorie de specialitate pentru specialitatdenice

Pentru acest tip de asistg&nla inceputul trimestrului | 2019, CAS Hunedoavaaincheiat un nuin de
26 contracte iar la sfarsitul acestuia 24 contracte din carel0 ambulatorii ale unitatilor sanitare
publice cu paturi din judet si 14 cabinete medicale private

Numar contracte
existente la inceputul
trimestrului

Numar contracte nou
incheiate

Numair contracte reziliate/
Tncetate Tn cursul
trimestrului

Numar contracte ramase la
sfarsitul trimestrului




C1 Cc2 C3 C4=C1+C2-C3
26 0 0 24

Au fost intocmite un nuam de 18 acte agonale intéri/iesiri medici, de modificare a programului de
activitate al cabinetului, precusn 24 acte adionale de prelungire a contractelor in trimesth@d19, 1
adred si 2 Notificari.

Asistenra medicadi ambulatorie de specialitate pentru specidlite paraclinice

Pentru acest tip de asist&ta inceputul trimestrului 1 2019, CAS Hunedoaraaincheiat un nuiin de
21 contracte iar la sfagitul acestuia 21 contracte. Un naimde 7 furnizori de servicii medicale din
ambulatoriu de specialitate pentru speciglé paraclinice au in structusi au incheiat contracte, atat
pentru laboratorul de analize medicale,st@entru laboratorul de radiologseimagistici medicad.

Numar contracte

existente la Tnceputul

Numar contracte nou

Numar contracte reziliate

Numar contracte ramase la

. . incheiate n cursul trimestrului sfarsitul trimestrului
trimestrului
C1 Cc2 C3 C4=C1+C2-C3
21 0 0 21

Au fost intocmite 21 acte agthnale de regularizre a valorilor de contract perdgnul 2018, 63 acte
aditionale pentru angajarea sumelor aferente trimestriul2019, precumsi 21 acte adionale de
prelungire a contractelor pentru trimestrul Il 2029 acte adionale pentru angajarea sumelor pentru
aceast perioadasi 3 acte adionale de modificare a componen personalului laboratorulugi a
reprezentantului legal.

De asemenea, au fost incheiate un frude 6 acte adonale la contractele de furnizare de servicii
medicale Th ambulatoriu de specialitate pentruigpgti clinice, pentru efectuarea de ecografii dee
medicii de specialitate cu competele corespuritoare. Au fost intocmite un nuam de 18 acte
adtionale pentru angajarea sumelor aferente trimestrul2019, precumsi 6 acte adionale de
prelungire a contractelor pentru trimestrul 11 2049% acte adionale de angajare a sumelor pentru
aceast perioada

Valoarea de contract pentru fiecare furnizor deisemedicale la inceputudi la finele trimestrului |
2019 este:

NR. FURNIZOR ANALIZE MEDICALE / Mo /aiSeS B e
CRT INV_PARACLINICE CONTRACT LA CONTRACT LA
01.01.2019 31.03.2019
. ggLCENTRUL DE DIAGNOSTIC ARMEDICA 44.495,21 146.888.88
2 | SC BACTRO SRL 29.400,73 87.356,20
3 | SC BIOCLINICA SRL 48.192,76 144.741,36
4 | SC BIOMEDICA GROUP SRL 49.663,74 149.130,75
5 | SC Centrul de Medicina Ambulatorie SRL 21.273}75 64.412,63
6 | SCM MEDAR 20.562,39 61.702,81
7 | SC MEDICAL S SRL 34.637,65 110.743,94
8 | SC MEDICAL UDREA IONASCU SRL 59.834,9D 185.502,81
9 | SC Volus Medica SRL 51.580,97 155.047,04
10 | Spitalul Judetean de Urgenta Deva 44.390,48 9427




Spitalul Municipal "Dr. Alexandru Simionescu”
11 | Hunedoara 27.044,70 79.684,3Y
12 | Spitalul Municipal Brad 15.656,86 51.775,2y
13| Spitalul Municipal Orastie 20.502,50 61.488,07
14 | Spitalul Orasenesc Hateg 13.003,90 44.108,54
15| Spitalul General CF Simeria 30.059,46 90.162,88
15| TOTAL LAM 510.300,00 1.569.688,47
1| SC AFFIDEA ROMANIA SRL 93.172,1% 308.577,00
2 | SC Clinica de Diagnostic Phoenix SRL 31.552,50 3.980,00
3 | SC H Medical Clinic SRL 90.436,42 304.575,0p
4 | SC Centrul de Medicina Ambulatorie SRL 24.053)47 71.160,00
5 | Spitalul Judetean de Urgenta Deva 57.494,87 48200
Spitalul Municipal "Dr. Alexandru Simionescu”
6 | Hunedoara 40.537,18 121.056,00
7 | Spitalul de Urgenta Petrosani 45.167,47 92.113,00
8 | Spitalul Municipal Lupeni 27.810,06 43.555,00
9 | Spitalul Municipal Vulcan 11.566,89 34.808,00
10| Spitalul Municipal Brad 13.335,53 39.217,00
11| Spitalul Municipal Orastie 34.240,82 69.813,00
12 | Spitalul Orasenesc Hateg 13.554,84 38.619,00
13| Spitalul General CF Simeria 20.905,30 59.050,01
13 | TOTAL RADIOLOGIE 503.827,50 1.468.738,01
1 | Spital Municipal Orastie 1.182,04 3.660,0(
2 | Spitalul de Urgenta Petrosani 2.208,26 9.000,00
3 | Spitalul Orasenesc Hateg 956,38 3.780,00
4 | Spitalul Municipal Vulcan 768,32 2.400,00
5 | Spitalul Municipal Brad 859,66 2.800,00
6 | Spitalul General CF Simeria 1.697,84 5.093,52
6 | TOTAL ECOGRAFII 7.672,50 26.733,52
1 | Spitalul Municipal Lupeni 1.200,00 3.840,00
1| TOTAL ANATOMIE PATOLOGICA 1.200,00 3.840,00
27 | TOTAL GENERAL 1.023.000,00 3.069.000,00

Cu data de 21.02.2019 a fost endisle citre Presedintele-director general al CAS Hunedoara, Deciziar.48
cu privire la constituirea comisiilor de coordonaresi de evaluare in vederea verifigrii conformit atii

seriilor si numerelor aparatelor existente la sediul furnizoilor de servicii medicale din
ambulatoriu pentru specialititile paraclinice si de recuperare, medicird fizica si balneologie cu
seriile si numerele aparatelor inscrise in cuprinsul documetelor care atesh existerta si detinerea
legalki a acestora. Perioada de derulare a #ianii a fost: 25.02 — 05.03 2019.

Asisterra medicaki de specialitate de recuperare, mediifizica si balneologie Th ambulatoriu
Pentru acest tip de asistgna inceputul trimestrului 1 2019, CAS Hunedoavaaincheiat un nuin de
10 contracte iar la sfagitul acestuia 10 contracte:

Numar contracte
existente la Tnceputul

Numar contracte nou

Numar contracte
reziliate/ incetate n

Numair contracte ramase la

. ; incheiate . . sfarsitul trimestrului
trimestrului cursul trimestrului
C1 C2 C3 C4=C1+C2-C3
10 0 0 10




Au fost Tntocmite un nuar de 30 acte adonale pentru angajarea sumelor aferente trimesth#019,

20 acte adionale in vederea distribuirii economiilor rezuétgientru fiecare din cele trei lugiiun act

aditional de regalonare a valorii de contract in fuirecde activitatea sezonéerl_a finele lunii martie s-
au intocmit 10 acte atbhnale de prelungire a contractelor incheiate cuitwrii de servicii medicale
pentru trimestrul 11 2019i 10 acte adionale angajare a sumelor pentru acepstioada.

Valoarea de contract pentru fiecare furnizor deisemedicale la inceputui la finele trimestrului |
2019 este:

VALOARE DE
gF?T FURNIZOR RMFB CONTRACT LA VALOAFAI\E?SFO;?B\]]LRACT
01.01.2019
1| SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA DEVA 29.835,78 95.709,98
2 | SPITALUL MUNICIPAL "dr.Al.Simionescu" 18.487,45 55.518,1y
3 | SPITALUL DE URGENTA PETROSANI 23.596,94 80.180,08
4 | SPITALUL MUNICIPAL LUPENI 10.882,62 32.668,54
5| SPITALUL MUNICIPAL VULCAN 15.769,27 47.356,73
6 | SPITALUL MUNICIPAL BRAD 10.962,32 32.920,48
7 | SPITALUL MUNICIPAL ORASTIE 11.132,61 33.425,05
8 | SPITALUL ORASENESC HATEG 12.085,10 36.287,96
9 | STBRCM 40.842,08 140.155,01
10 | FANTESY 28.405,83 51.778,00
10 | TOTAL RMFB 202.000,00 606.000,00

Asistenrd medicali ambulatorie de specialitate pentru specialitate@dicing dentari
Pentru acest tip de asistg&nla inceputul trimestrului | 2019, CAS Hunedoavaaincheiat un nuinde
23 contracte iar la sfagitul acestuia 23 contracte:

MU GO Numar contracte nou Numir contracte reziliate/ Numar contracte ramase la
existente la inceputul incheiate incetate in cursul Sfarsitul trimestrului
trimestrului trimestrului §
Ci1 C2 C3 C4=C1+C2-C3
23 0 0 23

Au fost intocmite un nuar de 69 acte adonale pentru angajarea sumelor aferente trimesth®019.
La finele lunii martie s-au intocmit 23 acte ta@hale de prelungire a contractelor incheiate coiforii

de servicii medicale pentru trimestrul Il 203923 acte adionale angajare a sumelor pentru aceast
perioad.

Valoarea de contract pentru fiecare furnizor deisgmedicale la inceputui la finele trimestrului |
2019 este:

FURNIZOR VALOARE DE CONTRACT VALOARE DE CONTRACT
LA 01.01.2019 LA 31.03.2019

CMI DR.ANDREICA DORINA 2.583,33 7.749,99

CMI DR. BOSDOC SORIN ADRIAN 3.875,04 11.625,12
CSI STOMATOLOGIC CAMADENT 2.152,78 6.458,34
CSI DR. CRICOVEAN PFAU MARIA 3.875,0( 11.625,00
CMI MEDICAL DR. DAMIAN LILIANA

RAMONA 3.875,00 11.625,00

CMI DR. DUMITRESCU IOAN ILIE 1.722,22, 5.166,66




SCM DUODENT H&P/DR. PEICUTI PETRU 4.305,55 12.91%,6
CSI DR.GHIURA NICOLETA-CORINA 2.152,78 6.458,34
S.C.IMPLANT RODENT S.R.L. 4.736,11 14.208,38
C.S..DR.MANEA CARMEN 2.583,33 7.749,99
S.C. MEDICAL CENTER DR. BARBULESCU

SRL 1.722,22 5.166,66
CMI DR.MICOIU PAULA MONICA 1.722,22 5.166,6¢
CMI DR.MIERLOIU MARIA CORALIA 2.583,33 7.749,99
CMI DR.MIERLOIU SERGIU 2.583,33 7.749,99
CMI DR. NEAMTU IOAN FLORIN RAUL 2.583,33 7.749,99
SC OR DERMA MED SRL/ 1.722,22 5.166,66
CMI DR SIRBU-NEGREA ANDRADA 2.152,78 6.458,34
SC TRIMED SRL 3.875,00 11.625,00
CMI DR.TURDEAN RADU EUGEN 1.722,273 5.166,66
CMI DR. GUDEA IULIA ROXANA 1.722,22 5.166,66
SC PROSMILE CLINIC SRL-D/DR. BITOANA

ANDREI 2.583,33 7.749,99
SPITALUL DE URGENTA PETROSANI 3.444,44 10.333,82
SPITALUL MUNICIPAL LUPENI 1.722,22 5.166,66
TOTAL 62.000,00 186.000,00

Asisterza medicali spitaliceasd

Pentru acest tip de asistg&nla inceputul trimestrului | 2019, CAS Hunedoavaaincheiat un nuinde

13 contracte iar la sfagitul acestuia 13 contracte, din care 10 spitalelipeppdow sanatorii ce au in
structui secie de boli cronicesi spitalizare de zgi 1 furnizor privat de servicii medicale spital§ce

pentru afeguni ce se pot rezolva prin spitalizare de zi.

Numar contracte - Numair contracte reziliate/ - 9
existente la Tnceputul Numa;nc:hn;ir;ge nou Tncetate Tn cursul Nursr:%rr ?&Tt{;ﬁfgsm:rjse =
trimestrului trimestrului $
C1 Cc2 C3 C4=C1+C2-C3
13 0 0 13

Au fost intocmite un nusm de 39 acte adonale pentru angajarea valorilor de contract afiere
trimestrului | 2019, 13 acte attinale de regularizare a valorii de contract pefinul 2018, 13 acte
aditionale de prelungire a contractelor pentru triméstr 2019 si 13 acte adionale de angajare a

sumelor pentru ace@agperioad.

Valoarea de contract pentru fiecare furnizor deisemedicale la inceputudi la finele trimestrului |

2019 este:
FURNIZOR VALOARE DE CONTRACT VALOARE DE CONTRACT
LA 01.01.2019 LA 31.03.2019

Spitalul Judetean de Urgenta Deva 4.526.177,52 13.578.532,56
Spitalul Municipal "Dr. Alexandru Simionescu'

Hunedoara 3.978.364,12 11.935.092,36
Spitalul de Urgenta Petrosani 3.103.832,71 9.311.498,13
Spitalul Municipal Lupeni 820.436,40 2.461.309,20
Spitalul Municipal Vulcan 760.715,14 2.282.145,42
Spitalul Municipal Brad 807.862,24 2.423.586,72




Spitalul Municipal Orastie 900.408,83 2.701.226,49
Spitalul Orasenesc Hateg 701.505,91 2.104.517,73
Spitalul de Psihiatrie Zam 1.058.614,02 3.175.842,06
Spitalul Genaral CF Simeria 586.963,75 1.760.891,25
SC Laurus Medical SRL Deva 53.789,24 161.367,7P
TBC Brad 137.589,15 412.767,4p
TBC Geoagiu 13.740,97 41.222 91
TOTAL 17.450.000,00 52.350.000,00

Consultgii de _urgen la domiciliu si transport sanitar neasistat
Pentru acest tip de asist&na inceputul trimestrului | 2019, CAS Hunedoavaaincheiat un contract,
lar la sfasitul acestuidl contract.

Numar contracte < Numar contracte reziliate/ < <
: N Numar contracte nou - - Numar contracte ramase
existente la Tnceputul . . incetate in cursul . i .
; : incheiate . . la sfarsitul trimestrului
trimestrului trimestrului
C1 Cc2 C3 C4=C1+C2-C3
1 0 0 1

Au fost Tntocmite 3 acte atbnale pentru angajarea sumelor aferente trimestr@019, un act adonal
pentru regularizarea valorii de contract pentrul @018, un act adonal pentru prelungirea contractului
pentru trimestrul 11 2019i 1 act adiional de angajare a sumelor pentru acepstioad.

Valoarea de contract pentru fiecare furnizor deisgemedicale la inceputui la finele trimestrului |
2019 este:

VALOARE CONTRACTAT A LA
31.03.2019

VALOARE CONTRACTAT A LA
01.01.2019

Furnizorul de servicii
medicale

SC Medical Emergency SRL

3.000,00

13.000,00

Ingrijiri medicale la domiciliu
Pentru acest tip de asistgnla inceputul trimestrului | 2019, CAS Hunedoaraavea incheiaticiun
contract, iar la sfagitul acestuia niciun contract.

Numar contracte
existente la Tnceputul

Numar contracte nou
Tncheiate

Numar contracte reziliate/
Tncetate Tn cursul

Numir contracte ramase la
sfarsitul trimestrului

trimestrului trimestrului
C1 C2 C3 C4=C1+C2-C3
0 0 0 0

Acordarea medicamentelor csi fara contribusie personad Tn tratamentul ambulatoriu

Pentru acest tip de asistg&nla inceputul trimestrului | 2019, CAS Hunedoavaaincheiat un nuin de
59 contracte, iar la sfasitul acestuia 57 contracte



exl?lsltj;iracl:gril:ggtitul Numar contracte nou Numar contracte incetate in| Numir contracte ramase la
; €p ncheiate cursul trimestrului sfarsitul trimestrului
trimestrului
C1 C2 C3 C4=C1+C2-C3
59 0 2 57

Au fost Tntocmite un nuar de 65 acte agdonale de modificare a personalului ce dgshta activitate in
cadrul furnizorilor de servicii medicale, precyimprogramul de activitate al acestora, 7 actei@uhle
pentru cesiunile de cregnsi 285 acte adionale pentru consumul de medicamente compengate
gratuite conform bugetului aprobag finele lunii martie s-au Tntocmit 57 acte tawhale de prelungire a
contractelor incheiate cu furnizorii de servicii dieale pentru trimestrul 1l 2018 57 acte adionale

angajare a sumelor orientative pentru aéepstioad. S-au intocmit 2 Notifigri de incetare a refidor
contractuale, cu acorduépilor.

Acordarea dispozitivelor medicale destinate recup@munor deficiense organice sau fiziologice
Pentru acest tip de asistg&na inceputul trimestrului | 2019, CAS Hunedoavaaincheiat un nuin de
64 contracte, iar la sf@tul acestuig64 contracte

Numar contracte existente Numar contracte nou Numar contracte incetate | Numair contracte ramase
la Tnceputul trimestrului incheiate in cursul trimestrului la sféarsitul trimestrului
C1 Cc2 C3 C4=C1+C2-C3
64 0 0 64

Au fost Tntocmite un nuam de 30 acte agonale de modificare a listei de pue de vanzare cu
amanuntul a dispozitivelor medicale, de modificare ertificatelor de conformitate, actualizare de
documentsi de reprezentant legal. La finele lunii martieussiatocmit 64 acte aglonale de prelungire a
contractelor incheiate cu furnizorii de serviciidi@le pentru trimestrul Il 2019.

Recuperare in uniizi sanitare cu paturi (sanatorii)

Pentru acest tip de asistgna inceputul trimestrului 1 2019, CAS Hunedoavaaincheiat un nuin de
2 contracte iar la sfagitul acestuia 2 contracte.

9 ] < Numar contracte reziliate/ < <
Numar contracte existente Numar contracte nou - - Numar contracte ramase
- ; . A . incetate in cursul ~ - ;
la inceputul trimestrului incheiate : : la sfarsitul trimestrului

trimestrului
C1l C2 C3 C4=C1+C2-C3
2 0 0 2

Au fost intocmite 6 acte atbnale pentru angajarea sumelor aferente trimestiul2019, 2 acte
aditionale de regulaizare a valorii de contract pergnul 2018, 2 acte atbnale de prelungire a
contractelor pentru trimestrul 11 20%D2 acte adionale de angajare a sumelor pentru adqgastioad.

Valoarea de contract pentru fiecare furnizor deisemedicale la inceputudi la finele trimestrului |
2019 este:



FURNIZOR VALOARE DE CONTRACT LA VALOARE DE CONTRACT
01.01.2019 LA 31.03.2019
Sanatoriul de pneumoftiziologie Geoagiu 509.440,00 1.528.230,00
Sanatoriul de pneumoftiziologie Brad 318.560/00 .658,00
TOTAL 828.000,00 2.483.888,00

Programe naionale de @ndgtate derulate prin unié#i sanitare cu paturi

Pentru acest tip de asistgna inceputul trimestrului 1 2019, CAS Hunedoavaaincheiat un nuin de
5 contracte iar la sfagitul acestuia 5 contracte.

Numar contracte existente Numar contracte nou Numar contracte incetate | Numir contracte ramase
la Tnceputul trimestrului incheiate in cursul trimestrului la sféarsitul trimestrului
C1l C2 C3 C4=C1+C2-C3
5 0 0 5

Au fost intocmite un nuam de 15 acte agdonale de angajare a sumelor pentru trimestrulll92@ acte

aditionale de modificare a valorii de contract, 5 aatitionale de prelungire a contractelor pentru

trimestrul Il 201%i 5 acte adionale de angajare a sumelor pentru adqastoad.

Valoarea de contract pentru fiecare furnizor deisemedicale la inceputuii la finele trimestrului |

2019 este:
FURNIZOR VALOARE DE CONTRACT LA VALOARE DE CONTRACT
01.01.2019 LA 31.03.2019

Spitalul Judetean de Urgenta Deva 432.000,00, 4.857.910,58
Sp|FaIuI Ju_detean de Urgenta Deva - 1.000,00 0.00
radioterapie
Spitalul Municipal "Dr. Alexandru
Simionescu" Hunedoara 109.000,00 865.689.42
Spitalul de Urgenta Petrosani 296.000,00 1.304.100,00
Spitalul Municipal Orastie 165.000,00 900.000,00
Spitalul General CF Simeria 0,00 0,00
TOTAL 1.003.000,00 7.927.700,00

Programe naionale de #@ndgtate derulate prin farmacii cu circuit deschis

Pentru acest tip de asistgna inceputul trimestrului 1 2019, CAS Hunedoavaaincheiat un nuin de
59 contracte iar la sfarsitul acestuia 57 contracte.

Numir contracte existente Numair contracte nou Numir contracte incetate | Numir contracte ramase
la inceputul trimestrului incheiate n cursul trimestrului la sfarsitul trimestrului
C1 Cc2 C3 C4=C1+C2-C3
59 0 2 57
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Au fost intocmite un nuar de 65 acte agonale de modificare a personalului ce desdia activitate n
cadrul furnizorilor de servicii medicale, precyimprogramul de activitate al acestora, 5 actei@utle
pentru cesiunile de cregnsi 456 acte adionale pentru consumul de medicamente compensate
gratuite conform bugetului aprobag finele lunii martie s-au intocmit 57 acte taahale de prelungire a
contractelor incheiate cu furnizorii de serviciidigale pentru trimestrul 11 2018 57 acte adionale
angajare a sumelor orientative pentru acepstioad. S-au intocmit 2 Notifi@ri de Tncetare a refidor
contractuale, cu acordudipilor.

Programul naional de supleere a furrei renale pentru bolnavii cu insuficiefiz renald cronica

Pentru acest tip de asistgna inceputul trimestrului 1 2019, CAS Hunedoavaaincheiat un nuinde
5 contracte iar la sfagitul acestuia 5 contracte.

Numar contracte existente Numar contracte nou Numar contracte incetate | Numair contracte ramase
la Tnceputul trimestrului incheiate in cursul trimestrului la sféarsitul trimestrului
Cil Cc2 C3 C4=C1+C2-C3
5 0 0 5

Au fost intocmite un nusimr de 30 de acte athnale pentru repartizarea sumelor aprobate plande

buget.
Valoarea de contract pentru fiecare furnizor deisgmedicale la inceputui la finele trimestrului |
2019 este:
FURNIZOR VALOARE DE CONTRACT VALOARE DE CONTRACT
LA 01.01.2019 LA 31.03.2019
Spitalul Judetean de Urgenta Deva 219.671,00 63901
Sp|tglul Murl1'|C|paI Dr. Alexandru 141.856,00 425.568,00
Simionescu" Hunedoara
Spitalul de Urgenta Petrosani 159.636,00 478.908,0D
SC Diaverum Romania SRL 492.839,00 1.478.517,00
SC Fresenius Nephrocare SRL 943.670,00 2.831.010,00
TOTAL 1.957.672,00 5.873.016,00

Programe naionale de #@ingtate derulate prin laboratoare de analize medicale

Pentru acest tip de asistgna inceputul trimestrului 1 2019, CAS Hunedoavaaincheiat un nuin de
5 contracte iar la sfagitul acestuia 5 contracte.

Numir contracte existente Numar contracte nou Numir contracte ncetate | Numar contracte ramase
la Tnceputul trimestrului incheiate in cursul trimestrului la sféarsitul trimestrului
C1 C2 C3 C4=C1+C2-C3
5 0 0 5

Au fost intocmite un nuar de 37 acte agdonale de modificare a valorii de contractprelungire a
activitatii in trimestrul 11 2019.
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Valoarea de contract pentru fiecare furnizor deisemedicale la inceputudi la finele trimestrului |
2019 este:

FURNIZOR VALOARE DE CONTRACT VALOARE DE CONTRACT
LA 01.01.2019 LA 31.03.2019
Spitalul Judeean de Urgei Deva 600,00 4.380,0(
Spitalul Municipal Orastie 600,00 80,00
600,00
L 2.920,00
SC Bioclinica SRL

. . . 600,00 0,00

SC Centrul de Diagnostic Armedica SRL '
TOTAL 3.000,00 9.000,00

Converntii pentru eliberare bilete de trimitere, retesi bilete de internare
La Tnceputul trimestrului | 2019, CAS Hunedoara avacheiat un nuamn de 15 conveii, iar la
sfarsitul acestuia 16 convetfii.

Numar conventii existente Numar conventii nou Numar convertii incetate | Numar conventii r imase
la Tnceputul trimestrului incheiate in cursul trimestrului la sféarsitul trimestrului
C1 C2 C3 C4=C1+C2-C3
15 0 0 16

Au fost intocmite 10 acte adinale la Convefile de bilete de internare, 12 acte tamhale la
Conveniile de eliberare de bilete de trimitefieetete pe parcursul trimestrului 1 2019.

Convernii pentru eliberarea certificatelor de concedii medle
La inceputul trimestrului 1 2019, CAS Hunedoara aavacheiat un nuam de 275 convettii, iar la
sfaitul acestuia 275 conveén

Numar conventii existente Numar conventii nou Numar convertii incetate | Numar conventii r imase
la Tnceputul trimestrului incheiate in cursul trimestrului la sféarsitul trimestrului
C1 C2 C3 C4=C1+C2-C3
275 0 0 275

Au fost Tntocmite un nuam de 27 acte adonale de modificare a medicilor ce pot eliberatitieate de
concedii medicale.

Contracte incheiate pentru plata influgalor financiare datorate majairilor salariale

La Tnceputul trimestrului I 2019, CAS Hunedoaranahkiat un nuir de 12 contracte pentru plata
influentelor financiare datorate majoilor salariale ale personalului incadrat in &tili¢ sanitare publice
cu paturi. Pe parcursul trimestrului 1 2019 au fostheiate un nuam de 48 de acte athnale pentru
alocarea sumelor respective:
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FURNIZOR

VALOARE DE CONTRACT LA 31.03.2019

Spitalul Judetean de Urgenta Deva

13.297.419,00

Spitalul Municipal "dr. Al. Simionescu" Hunedoara

13.425.239,00

Spitalul de Urgenta Petrosani

10.194.317,00

Spitalul Municipal Lupeni 3.205.038,25
Spitalul Municipal Vulcan 2.835.272,00
Spitalul Municipal Brad 3.233.747,00
Spitalul Municipal Orastie 3.313.959,00
Spitalul Orasenesc Hateg 3.251.649,75
Sanatoriul de Pneumoftiziologie Geoagiu 1.662.273,00
Sanatoriul de Pneumoftiziologie Brad 1.461.672,00
Spitalul de Psihiatrie Zam 2.111.559,00
Spitalul General CF Simeria 1.716.130,00

TOTAL

59.708.275,0Q

La angajarea acestor sume grait cont de recuperarea indemnieade hra#i ce s-a recuperat integral
para la finele lunii martie 2019:

Suma
Sume aferente | DIN CARE: contractata
. . trim.l 2019,
influentelor influente L <
. ; ; . diminuata cu
financiare conform art. Suma trim.l transele
determinate de 34 alin. (1) 2019, Transa aferente
cresterile salariale din OUG diminuata cu aferenta indemnizatiei
FURNIZOR spitale, cf 114/2018 cresterea cf. | indemnizatiei ¥
: ) ) o de hrana
documentelor (cr. salariale alin. (1) din de hrana de
LolediulE . CONTRACTA
justificative - ian 2019 pers OuUG recuperat TA (fard
raportare trim. | aux, TESA, 114/2018 e
2019, necesarasq ...)-trim.l >
contracta 2019 salariale cf art.
34 alin. (1) din
OUG 114/2018)
Spitalul Judetean de 15.157.534,0Q 316.044,00 14.841.490,00  1.544.071,00  13.297.419,00
Urgenta Deva
Spitalul Municipal "dr.
Al. Simionescu” 13.980.211,04 554.972,00 13.425.239,0Q 0,00 13.425.239,00
Hunedoara
Spitalul de Urgenta 10.588.076,00 393.759,00 10.194.317,00 000  10.194.317,00
Petrosani
ESSZL“I' Municipal 3.289.990,00 84.944.00 3.205.046,00 0.00 3.205.038,25
\S/E:gﬁl Municipal 2936.278,00  101.006,00 2.835.272,00 0.00 2.835.272,00
Spitalul Municipal Brad 3.776.174,00 89.985,00 3.686.189,00 452.442,00 3.233.747)00
g‘?gg‘t'fe' Municipal 3.811.568,00  142.946,00 3.668.622,00  354.663,00 3.313.959/00
ﬁ‘;‘tt:é“' Orasenesc 3.650.824,00 74.746,00 3.576.078,00 324.428,25 3.251.649)75
Sanatoriul de
Pneumoftiziologie 1.663.765,00 1.492,00 1.662.273,00 0,0( 1.662.273,00
Geoagiu
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Sanatoriul de 1.461.912,00 240,00 1.461.672,00 0,00 1.461.672,00
Pneumoftiziologie Brad
?g'r;a'“' de Psihiatrie 2.212.816,00 101.257,00 2.111.559,00 0,0( 2.111.559,00
Spitalul General CF 1.766.833,00 50.703,00 1.716.130,00 0,00 1.716.130,00
Simeria

TOTAL 64.295.981,00 1.912.094,00 62.383.887,00 2.675.604,28  59.708.275,00

Evaluarea furnizorilor de servicii medicale, mediggentesi dispozitive medicale

Pe parcursul trimestrului | 2019 au fost evaluai un numar de 78 de furnizori de servicii medicale,
medicamentsi dispozitive medicale prin intrunirea de 12 oCamisiei de evaluare. Dosarele celor 78
de furnizori evalug au fost predate structurii de contractare de isgrmedicale, medicamentg
dispozitive medicale corespuitaare.

Acorduri / Regulamente europene, Formulare europene

In trimestrul 1 2019 au fost emise de Compartimentli Acorduri/Regulamente europene,
Formulare europene 108 formulare europensi s-au primit 623 formulare europene dup cum
urmeaz:

« E104: primite- 5 ntocmite- 33
 E106: primite- 63 intocmite- 0
 E107: primite- 30 ntocmite- O
 E108: primite- 44 intocmite- 5
 E109: primite- 6 intocmite- O

« E112: primite- O intocmite- 3

« EI121: primite- 3 intocmite- 17
* E125: primite- 465 intocmite- 132
« EOO1: primite- 5 intocmite- O

« EI126: primite- 2 intocmite- 1

S-au efectuat phti pentru servicii medicale acordate asigurgélor in statele membre
UE/SEE/Confedergia Elvetiana, in sumi totala de 3.492.953,30 lei
e pentru 2 persoane care au beneficiat de asistesdical transfrontaliet Tn suna de 3.969,18 lei
* pentru 370 formulare E125 servicii medicale acardat baza cardurilor europerg a
formularelor europene, in sdrtotak de 3.488.984,12 lei:

* ELVETIA= 77.423,88 lei
* AUSTRIA = 1.026.945,05 lei
* GERMANIA = 2.384.615,19 lei

Au fost verificate, prelucratg s-au intocmit solicéiri de prevedere bugetapentru 465 formulare E125
si 14 dosare de asist@mmedicak transfrontaliex.

» DIRECTIA ECONOMIC A

in vederea Triririi disciplinei financiare, s-a impus respectargancipiilor de baz ale Legii nr.
500/2002 privind finatele publice referitor la:
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* angajarea, lichidares ordonanarea cheltuielilor in limita creditelor bugetar@aetizatesi aprobate
de atre ordonatorul principal de credite

* asigurarea integtii bunurilor patrimoniale ale institiei

e organizaresi tinerea la zi a contabiiitii si prezentarea la termen a sifilar financiare privind
execuia bugetat, a sistemului de monitorizare a programului deizaghpublice si a programului
de repargi

* organizarea evideai programelor ngonale de snatatesi a indicatorilor aferem acestora

Gradul de realizare a indicatorilor economico-fioi@ni la 31.03.2019, sunt prezetitaintetic dug
cum urmeaz:

Casa de Asigurari de Sanatate Hunedoara a avuugenestrul | al anului 2019 prevazytrin bugetul
de veniturisi cheltuieli suma de 75.590.550 lei ca venituratef iar incaiile pe aceed perioadi au
fost in sum de 84.767.005 lei, rezultand grad de realizare de 112 %.

Grad de realizare a veniturilor in trimestruldl anului 2019 (lei)

VENITURI -TOTAL 75.590.550 805.762.525 84.767.005 112%
Venituri curente 74.457.000 802.903.616 85.184.472 114%
Contribu tiile angajatorilor 4.496.000 430.180.627 6.273.870 140%
Contribu tiile asiguratilor 69.821.000 372.578.307 78.766.218 113%
Venituri nefiscale 140.000 144.682 144.384 103%
Subvertii 1.133.550 3.276.394 18 0%
Venituri FNUASS Tncasate Tn cont unic n

curs de distribuire -417.485 -417.485

Realizarea exedatei bugetare la capitolul Cheltuieli

Valoarea creditelor de angajament aprobate penatemalesi prestiri servicii cu caracter medical se
ridica la 122.739.500 lei, iar a celor realizate la 183.925lei.

La data de 31.03.2019, CAS Hunedoanau inreqgistreaz plati restante peste 90 de zile de la termenul
de scaderii.

Gradul de realizare al @irilor fata de creditele bugetare aprobate pentru serviciile .c caracter
medical este realizat in propotie de 99,35%, iar fata de creditele bugetare deschise este in
proportie de 99,99 %.

Gradul de realizare al creditelor de angajameneatizate fata de creditele de angajament aprobate
este Tn propotie de 99,1%.

Disponibilul in cont neutilizat la finele perioadé¢ raportare din deschiderile de credite efectuate
valoarea total de1.804,65 lei
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La 31.03.2019, CAS Hunedoaranu inregistreaz plafi restante peste 90 de zile de la termenul de
scademi.

Sintetic, datele se régesc in tabelul de mai jos:

Medicamente cui fara
contribtie personal
Medicamente pentru boli
cronice cu risc crescut
utilizate in programele
ngionale cu scop curativ
Materiale sanitare
specifice utilizate n
programele ngonale cu
scop curativ

Servicii medicale de
hemodializ si dializa 5.874.000 5.435.04
peritoneai

Dispozitive si
echipamente medicale
Asistenda medicak
primar

Asistenda medical pentru

23.652.870 23.482.70b 30.874.060 30.874.05099,28% | 100,00%

13.494.550 13.384.30b 17.351.880 17.351.82699,18% | 100,00%

924.000 917.95¢ 891.710 891.688 99,35% | 100,00%

A"l

5.694.330 5.694.23792,53% | 100,00%

1.044.000 1.044.000 1.044.000 1.044.00Q.00,00% | 100,00%

10.875.850 10.717.674 10.703.6p0 10.703.569298,55% | 100,00%

spocialils clinice 4.919.360 4.918.328 4.379.080  4.379.02099,98% | 100,00%
Asistenda medicak |

Stomatologia 186.000 183.523 178.920 178.920 98.67% | 100,00%
Asistena medicad pentru 3.078.000 3.055.018 3.037.400 3.037.40099,25% | 100,00%

specialititile paraclinice
Asistenda medicali in
centrele medicale 606.000 605.695 595.000 595.0p0 99,95% | 100,00%
multifunctionale
Servicii de urgeta
prespitaliceti si transport 2.020 1.798 2.10(¢ 1.669 89,01% 79,50%
sanitar

Servicii medicale Tn
unitati sanitare cu paturi- 51.746.000 51.641.038 52.350.0p0 52.350.00099,80% | 100,00%
spitale generale
Unitati de recuperare-

reabilitare a stai 2.483.890 2.483.888 2.484.000 2.484.00000,00% | 100,00%
Prestdi medicale
acordate in baza 3.492.960 3.492.953 3.492.960 3.492.95300,00% | 100,00%

documentelor
interngionale

Cheltuieli de administrare a fondului

Prevederile bugetare pentru trimestrul | al an@d9 pentru cheltuieli administrare fond sunt im&u
de 1.669.170 lei. Rfile nete de casau fost in suih de 1.662.465,73 lei. Fondurile alocate pentru
trimestrul | 2019, respectiv deschiderea de créditealoare de 1.663.650 lei, au fost gogjpidel iTn mod
judicios realizandu-se o exg@ibugetat de 99,93%.
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Cheltuieli pentru asigudri si asistend sociak

Prevederile alocate perioadei raportate pentruwieéle de asiguiri si asistemi sociak au fost in sum
de 9.438.000 lei. Rlile nete de caspentru aceea perioad au fost in sumh de 9.437.959 lei. De
asemenea, la acest segment al e@ichugetare au fost inregistrate cheltuieli deddseangajatori, n
valoare total de 1.840 lei.

Activitatea de reldi cu asiguraii
La nivelul Serviciului Evidetd Asigurgi, Cardurisi Concedii Medicale, activitatea este structiunas 4
direaii speciale care vize&dz
» primireasi eliberarea de documente care diestlitatea de asigurat; asigurarea constdian
de specialitatgi redactarea deaspunsuri la soliciirile ce vizeaz activitatea serviciului
* activitatea de primire, inregistrare, distribuirarhivare a cardurilor nnale
» activitatea de Tinregistrare, primige distribuire a cardurilor europeng a certificatelor
provizorii de Tnlocuire a cardurilor europene
» activitatea de preluare, inregistrarenonitorizare a cererilor de recuperare a indewiiliar
de concedii medicale depuse de persoane juridjpersoane fizice.

Avand in vedere direide principale de activitate dezvoltate la nive&erviciului E.A.C.C.M. din cadrul
Casei de Asiguiri de Sinatate Hunedoara, prezént in continuare indicatorii cantitativi privind
activitatea degkurati in cursul trimestrului | al anului 2019 dupum urmeaz

Activitatea de primire, inregistrare, distribuire si arhivare a cardurilor na tionale

Nr carduri N cereri depuse |\ cieverige de | returmate 1 CAS
ERAIEE ST BT NI EEE Tnlc.)cuire eliberate | Hunedoarasi predate

de la C.N.L.N. pierdute, furate etc. arasi p

asiguratilor

lanuarie/2019 177 314 380 107
Februarie/2019 194 202 28 84
Martie/2019 176 199 205 142

TOTAL 547 715 613 333

Activitatea de inregistrare, primire si distribuire a cardurilor europene si a certificatelor

provizorii de Tnlocuire a cardurilor europene

LUNA/ANUL Nr. carduri europene eliberate I el proyizorii de inlocuire a
cardului european
lanuarie/2019 0 262
Februarie/2019 0 293
Martie/2019 0 413
TOTAL s <y

Activitatea de preluare, Tnreqistraresi monitorizare a cererilor de recuperare a indemniatiilor de

concedii medicale depuse de persoane juridigepersoane fizice

Nr. cereri depuse Sume phitite NI cereri depuse Sume pkhtite
LUNA/ANUL de persoane angajatorilor — de' ersoanegizice persoanelor fizice
juridice persoane juridice P — mii lei —
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—mii lei —
lanuarie/2019 608 3.090,05 11 57,54
Februarie/2019 522 3.088,63 12 49,32
Martie/2019 637 3.096,64 13 39,78
TOTAL 1.767 9.275,32 36 146,64

» DIRECTIA MEDIC SEF |

Principalele proiectgi activitati derulate pe parcursul trimestrului | de structDieegiei Medic Sef, au
fost urnatoarele:

coordonarea, verificarea validarea cazurilor nevalidate n sistemul DR@®]icitate spre
validare de dtre spitalele din jude S-au verificat un nuan de 176 cazuri
invalidate/neconfirmate la Spitalul Judan de Urgeti Deva, Spitalul Municipal ,Dr. Al
Simionescu” Hunedoara, Spitalul de UrgerPetrgani, Spitalul Municipal GCistie, Spital
Municipal Brad, transmise de SNSPMPDSB. S-a intodrRaportul comisiei de anafizcu
decizia de validare/confirmare, respectiv nevakdaeconfirmare pentru fiecare spital in parte.

monitorizarea activitii nucleelor de calitate intefin S-au verificat, corectat, centralizait
transmis la CNAS datelg punctajul lunar pentru criteriile de calitate aerviciilor medicale
aferente trimestrului | 2019 la cele 5 spitale plide, in care funtoneaz nuclee de calitate
interma, respectiv: Spitalul Judean de Urgegi Deva, Spitalul Municipal ,Dr. Al Simionescu”
Hunedoara, Spitalul de UrggnPetrgani, Spitalul Municipal Cistie si Spitalul Municipal
Lupeni. Datele raportate au fost verificatda sediul uniitilor sanitare, cu ocazia verifidlor
trimestriale efectuate conform metodologiei de udugorevazuti de Ordinul CNAS nr.
59/874/4017/2001, actualizain 2011si s-au ficut recomandti acolo unde a fost cazul (5
controale).

dispozitive medicale. Tn cadrul intrunirilor Congsipentru analizai aprobarea cererilor de
acordare a dispozitivelor medicale s-au verifigats-au supus aprahbi 509 cereri pentru
concentratoare de oxigen, 455 cereri pentru st@886, dispozitive pentru incontingnurina si
1967 de cereri pentru alte dispozitive medicale.

intocmirea Raportului privind consumul de medicategre unele boli cronice care benefidiaz
de scheme terapeutice sau formulare specifice ratdén trimestrul 1 2019 la farmaciile cu
circuit deschis (91 medicamente).

verificarea lunat a prescrigilor din SIUI pe farmacii cu circuit deschis pemtmedicamente de
pe listele A, B, Clsi C2 eliberate cu respectarea protocoalelor tetamesi s-au intocmit
notificari trimestriale é@tre medicii care au eliberat presgiip care nu respegtprotocoalele
terapeutice (22 medici).

verificarea certificatelor de concedii medicalea &ansmis @tre CNAS centralizarea pe jude
numarului de certificate eliberate lunar astfel: IANUKR— 8.279 certificate medicale (546
medici prescriptori), FEBRUARIE — 8.814 certificateedicale (544 medici prescriptori),
MARTIE — 8.705 certificate medicale (550 medici goeptori).
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Programe ngonale _lei
NR.CRT, | PROGRAME NATIONALEDE | ooy rRACTATE CONSUMATE ST
LIPS INI TIAL LA 31.03.2019
’ 31.03.2019
1 ONCOLOGIE 4.789.680 4.796.779,71 -7.099,71
2 ONCOLOGIE COST VOLUM 2.420.290 2.411.173,28 +9.116,72
3 ONCOLOGIE RADIOTERAPIE 0 0 0
4 DIABET MEDICAMENTE 5.919.000 7.63350552 | - 1.714.505,52
5 DIABET TESTE 531.000 586.166,80 ~55.166,80
6 HEMOGLOBINA GLICOZILAT A 9.000 11.240 - 2.240
7 SELUR QONSUMABILE POMPE 12.000 7.997,75 +4.002,25
8 BOLI RARE 106.580 87.412,40 +19.167,60
9 HEMOFILIE TALASEMIE 39.000 11.814,90 +27.185,10
10 | BOLI ENDOCRINE 10.000 9.991,81 +8,19
11 | POSTTRANSPLANT 210.000 106.406,88 +13.503,12
12 | ORTOPEDIE 381.000 378.961,39 +2.038,61
13 | DIALIZA 5.874.000 5.435.044,62 438.955,38
TOTAL 20.301.550 19.366.495,06 935.054,94

» SERVICIUL CONTROL

Actiuni de control derulate in trimestrul torespunitor perioadei©01.01.2019-31.03.20]18tructura de
control din cadrul CAS Hunedoara a efectuat unaruotal de51 adiuni de control.

Actiunile de control tematic stabilite prin Planul anual de control, avizat de Dire¢ia Monitorizare
si Corp Control din cadrul CNAS, au fost realizate h proportie de 100%. Au fost incheiate un
numar total de35 acte de control.

Suplimentar, din dispoga CNAS sau a psedintelui-director general al CAS Hunedoara, au fos
realizate un nugir de6 actiuni de control operativ, in cadrul &rora au fost supuse verifigi un nunar
de 208 entititi si au fost incheiat208 acte de control.

De asemenea, in baza unor sagizeclamaii si petitii adresate institiiei de dtre partenerii din sistem -
angajatori, la sesizarea unor compartimente dimcttra CAS Hunedoara sau din disp@zi
presedintelui-director general, au fost realizate umilude 10 agiuni de control inopinat, in cadrul
carora au fost supuse verifici un numar dell entitati si au fost incheiatél acte de contral

Astfel, ca urmare a nuirului total de51 adaiuni de control au fost Tncheiate un ndimde 254 acte de
control.
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Rezultatele agunilor de control din perioada 01.01.2019-31.0326unt urnitoarele:

1. Tn cadrul agunilor de control la furnizorii de servicii mediea medicamentai dispozitive
medicaleau fost imputate sume in valoare de 76.239,31.|&e asemenea, in aceaperioad
au fost recuperate sume imputate in valoare de 556,29 lei,aferente perioadei in cugsa
perioadelor anterioare.

2. In baza 0.U.G. nr. 158/2005 privind concediiléndemnizaiile de asigudri sociale de anitate,
cu modificirile si completirile ulterioare, au fost efectuadecontroale inopintevizand un nurir
de trei angajatori si au fost stabilite un nuan de 4 masuri de remediere a deficienelor
constatatgi o amend contraverionak de2.500,00lei.

3. Ca urmare a celd254 acte de controlincheiate de Serviciul Control la eatite controlate au
fost sesizatgi alte deficiepe care nu sunt cuantificabile Tn bani, dar careezpt aspecte de
neconformitate in activitatea dagiraéi. In acest sens au fost dispuse un #utotal de542
masuri de remediere si au fost implementate un ndmde 252 masuri dispuse aferente
perioadei in cursi a perioadelor anterioare.

» COMPARTIMENT RELA TII PUBLICE, PURT ATOR DE CUVANT

In primul trimestru al anului 2019, cterea gradului de informare a asigila s-a realizat prin
folosirea mijloacelor adecvate de mediatizare pergprezentarea, informargasuginerea intereselor
asigurailor, agiune concertizatprin:

« Transmiterea dtre mass-media de comunicate de pfedn trimestrul | al anului 2019, pentru
informarea coreét si prompé a asigurglor cu privire la activitatea Casei de Asigurde
Sanatate Hunedoara, au fost transmise mijloacelor masdia localel0 comunicate de pres.
in aceesi perioadi, CAS Hunedoara a inregistrd8 de apartii in presa scrigi, online si
audiovizual.

» Afisarea pe site-ul institiei http://www.cnas.ro/cjashd/a unui spectru larg de informiade
interes public, in conformitate cu prevederile $éagiei in vigoare, actualizate Tn permarerin
primul trimestru al acestui an au fostsafe pe adresa web a instiéi 31 de materiale
informative.

* Institutia folosate, ca mijloc de comunicare in Miageteaua Facebookprin pagina proprie -
https://www.facebook.com/cjashdh primul trimestru al anului 2019, pe acéasagiri au fost
afisate un nurir de 35 de informatii necesare asiguitor pentru a beneficia de serviciile
medicale acordate prin sistemul asigilor sociale de #atate, darsi furnizorilor de servicii
medicale. In acesaperioadi, s-au inregistrab.514de interaguni pe pagina de facebook. Mai
mult decét atat, la finalul trimestrului I, pagida facebook a CAS Hunedoara a inregiieg
de aprecieri.

» Afisarea, laavizierul instituiei de informaii cu privire la drepturilesi obligatiile asigurailor,
informatii necesare asigugiior pentru dobandirea caliii de asigurat, documentele necesare
pentru procurarea de dispozitive medicalea altor servicii medicale, precum ingrijiri medie
la domiciliu, darsi noutitile legislative.

Toate aceste dani au condus la cseerea gradului de adresabilitate a popeiacatre CAS Hunedoara.
In aceea perioadi, la nivelul insituiei, s-au Tnregistragi solutionat 28 de petiii si solicitiri online de
informaii. In aceast perioad NU s-a inregistrat nicio cerere de inforindn baza Legii 544/2001
privind liberul acces la informéle de interes public.
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Actiunile de informare derulate de CAS Hunedoara andgs la inregistrarea unui nancat mai mare
de persoane in sistemul de asigusociale de #natate prin cunogierea drepturilorsi obligatiilor
asigurailor, prin cunoaterea mijloacelor de asigurare, inclusiv aspedtatke de plata contrilpei de
sanatate si indemnizaiilor de concedii medicale. Prin intermediul pagide facebook tot mai mil
cetiteni romani plecain sti@inatate au primit informgile necesare amerii formularelor europene, sau
a cardurilor europene.

S-a procedat la informarea popiga in legitura cu furnizorii de servicii medicale care au incheia
contracte de furnizare de servicii medicale cu CdsaAsiguéri de Sinatate Hunedoara, pe zone
geograficesi specialiiti medicale, precumi la informarea asigutdor cu privire la primirea cardului

naional de 8natate, la serviciile medicale la care au dreptuddndiiile legii, pe teritoriul altor state.

Accesul la informai al asigurailor a fost realizat respectand principiul trangegi, prin realizarea
unui flux informaional corect, pertinendi eficient. Instityia are o abordare deschitata de sistemul
mass-media, prin intermediudreia se asigdrtransmiterea informalor de interes public are ceteni,
darsi prin folosirea la capacitate maxina mijlocacelor proprii de comunicare (site, pagieafacebook,
Telverde, avizier).

» COMPARTIMENT JURIDIC, CONTENCIOIS ADMINISTRATIV

in perioada 01.01.2019 — 31.03.2019 la niv€lompartimentului Juridic, Contencios Administragiv
au desfsurat urnditoarele activiiti relevante:
* reprezentarea intereselor Casei de Asigde Sinatate Hunedoara 1n cadrul litigiilor cu teér persoane
fizice si persoane juridice; in trimestrul | al anului 201® nivelul CAS Hunedoara au existat un
numar de71 dosaredin care:

- 1 dosar aflat pe rolul Tnaltei Cuf de Casgie si Justifie - stadiu procesual recurs;
- 18 dosare aflate pe rolul Cgr de Apel Alba lulia - stadiu procesual recurs;
- 2 dosare aflate pe rolul Tribunalului Hunedoarastadiu procesual apel;

- 29 dosare aflate pe rolul Tribunalului Hunedoar- stadiu procesual fond;

- 1 dosar aflat pe rolul Tribunalului Sibiu - st@iu procesual fond;

- 3 dosare aflate pe rolul Judétoriei Deva - stadiu procesual fond;

- 3 dosare aflate pe rolul Judétoriei Petrgsani - stadiu procesual fond,;

- 2 dosare aflate pe rolul Judétoriei Orastie - stadiu procesual fond;

- 4 dosare aflate pe rolul Judétoriei Hunedoara - stadiu procesual fond,;

- 1 dosar aflat pe rolul Judeitoriei Hareg - stadiu procesual fond,;

- 1 dosar aflat pe rolul Judeitoriei Brad - stadiu procesual fond;

- 6 dosare aflate la Comisia Centtatle Arbitraj - stadiu procesual fond.

e redactareai intocmirea, in baza documentekira punctelor de vedere puse la disgezde
structurile de specialitate, acte procedurale sadte aflate pe rolul instgator de judecatde
toate gradele, in toate fazele procesugledupi caz, exercit ciile de atac ordinarei
extraordinare pentru agarea intereselor CAS, in cauzele in care aceastgarte;

e avizarea din punct de vedere al resfriciegii, al tehnicii legislativesi al corehrii cu
prevederile altor acte normative, a proiecteloelctadministrative emise de RBeéintele —
Director General al CAS Hunedoara;
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* acordarea vizei de legalitate pe toate documerggise de Casa de Asigur de Sinitate
Hunedoara care conduc la angajar&spunderii patrimoniale, contractuale, civile, pensau
disciplinare, prezentate spre avizare conform jegii

e analizarea din punct de vedere juridic a cererdercesiune de cre@nformulate de dre
furnizori, Tn vederea accejii cererii de cesionare sau, dupaz, a respingerii acesteia, dere
comisia de analiza cererilor de cesiune de creartonstituiti la nivelul CAS Hunedoara;

e analizarea din punct de vedere juridic a documentdépuse la CAS Hunedoara in vederea
elibedrii formularului E 112;

» indrumareai asigurarea inforéii servicilor de specialitate ale Casei de Asigude Sinatate Hunedoara in
vederea aplirii si respecirii actelor normative in vigoare corespétoare domeniului de
activitate;

» colaborarea cu servicille de specialitate la restaet, incheierea, modificarea, completarea,
derulareai incetarea contractelor incheiate de Casa de Asigie Sinatate Hunedoara;

e analizareasi soluionarea sub aspect juridic a pdbr adresate CAS Hunedoasarepartizate
structurii Juridicsi Contencios deatre prgedintele-director general al CAS Hunedoara,

* organizarea evideei litigiilor pe spee in care Casa de Asigurde Sinatate Hunedoara este
parte, stadiul solionarii acestora: termene, sgiudate de instagele judeétoresti.

‘ » COMPARTIMENTUL TEHNOLOGIA INFORMA  TIEI

In trimestrul | 2019, activitatea Compartimentuluéhfologia Informaei a constat in principal in
urmatoarele:

* administrarea serverelor (DNS, DHCP, Active Diregid-irewall), reelei de calculatoarg
a tehnicii de calcul din cadrul CAS Hunedoaraasigurarea intteerii si exploatirii n
condtii optime a acesteia.

e exercitarea atrilaiilor privind asigurarea secuiiii retelei interne a CAS, administrarea
softului antivirussi updatarea acestuia, distritau patch-urilor de securitate la gil@ din
reteaua CAS proprie.

* intersectiri baze de date preluate de la institti cu care CAS comuni@ si are
Protocoale (ANAF, CNPP, AJPIS, AJOFM, DGASPC) in sopul identificarii si
recuperarii de prejudicii la FNUASS.

e publicare/actualizare infornia pe website-ul Casei de Asidurde Sinatate Hunedoara.

* asigurare suport tehnic pentru utilizatorii CASuitilizarea modulelor PIASi semnalarea
problemelor nerezolvateiite suport CNAS.

e asigurare suport tehnic pentru utilizatorii extdfarnizorii de servicii medicale) in utilizarea
aplicaiilor desktopsi semnalarea problemelor nerezolvatre suport CNAS.

» asigurare suport tehnic in cazul cardurilotioreale cu defecte care nu au fost remediate de
utilizatorii CAS.

‘ » COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE, SALARIZARE, EVALUARE PERSONAL

in conformitate cu Legea nr. 188/ 1999 privind Gtaitfundionarilor publici, in luna martie 2019 a avut
loc evaluarea performgalor profesionale ale fugionarilor publicisi personalului contractual. Au fost
evaluai un nunir de 55 de fungonari publicisi 1 personal contractual. Evaluaregimut cont de
obiectivelesi indicatorii de performagi stabilti pentru anul 2018. In cadrul acelgiactivititi s-au
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stabilit obiectivele pentru anul 2019, indicatate performati care § indeplineast condiia de a fi
SMART si s-au identificat domeniile Tn care se impune @eibnarea profesional

Centralizarea nevoilor de perfemare profesional identificate prin rapoartele de evaluare a
fungionarilor publici, precumsi cele propuse de atre funaionarii publici prin completarea
chestionarelor specifice, a stat la baza intocnRaportului de perfemnare profesionalla nivelul
Casei de Asiguri de Sinatate Hunedoara.

In scopul eficientigrii activitatii, la nivelul CAS Hunedoara s-a constituit o comiavand scopul de a
evalua activitate din cadrul Compartimentului AeaiCererisi Eliberare Decizii Ingrijiri la Domiciliusi
Dispozitive Medicale. S-au analizagdle de post ale fuionarilor publici caresi destisoai activitatea
la nivelul acestui compartiment s-a evaluat ingcarea cu sarcini pe salarigitin timp, precumsi
identificarea periodiciitii specifice. Rezultatele analizei s-au materidliparevizuirea §elor de post, in
elaborarea unei noi gdia procedurii opengonale care reglementeaactivitatea de emitere a deciziilor
de dispozitive medicalgi actualizarea Regulamentului de organizgirdunctionare a Comisiei de
aprobarea a dispozitivelor medicale.

O agiune similai s-a desfsurat la nivelul Compartimentului Buget, Financi@gntabilitate, analizai
evaluarea activitii definitivandu-se n cursul lunii aprilie 2019.

»DEZVOLTAREA SISTEMULUI DE CONTROL INTERN MANAGERIAL

in luna ianuarie 2019 s-a dagirat analiza sistemului de control intern managdeanivelul CAS
Hunedoara, pe baza chestionarelor de autoevalleafedirui compartiment fungonal. Acesi analiz

a avut ca rezultat intocmirea Raportului asupréesislui de control intern managerial. Conform
Situgiei centralizatoare privind stadiul implemanit sistemului de control intern managerial la
31.12.2018, la nivelul CAS Hunedoara s-au ideratfit21 activiiti procedurabile pentru care s-au
elaborat 10 proceduri de sistegh 111 proceduri opetmnale. Pentru anul 2019 s-au identificat
Obiectivele generalgi specifice ale CAS Hunedoara precymindicatorii de performagd asocia
acestor obiective.

Ca urmare a acestei analize s-a elaborat Programutlezvoltare a sistemului de control intern
managerial pe anul 2019, incluzand etapele de imgatéare, termeneke responsabilii.

Pentru eliminarea disfugionalitatilor de la nivelul instittiei noastre s-a elaborat Planul de asigurare a
continui@tii la nivelul CAS Hunedoara, prin identificarea ustfilor generatoare de intreruperi ale
activitatii, a masurilor ce se impun, precugna responsabililor pentru implementarea acestsum.

Probleme intdmpinate in perioada evaldat
Pe parcursul perioadei analizate, Casa de Asigde Sinatate Hunedoara s-a confruntat cu o serie de
probleme care au creat unele difiétilin desfisurarea activitgii, cum ar fi:

» viteza de #spuns sizuta a aplicaiei SIUI, una din cauze fiind moditicle efectuate in timpul
raportirilor lunare. La majoritatea modulelor din SIUI AU se genereazcorect rapoartele
lunare/trimestriale/anuale, ele sunt in continu@mplete sau nu respéctorelaiile intre
campuri
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dificultati in verificarea rapodrilor depuse de are furnizori spre decontare cauzate de
urmatoareh situgii: lipsa unor filtre in  SIUI cerute de legigka saudi neconcordage intre
legislaie si SIUI, situgii care ingreunedzactivitatea personaluluii poate crea posibilitatea
efecturii fara voie, a unor decoati eronate

nefuncionarea sistemului DES — Bl Cognos DES, ceea ceduwmn la imposibilitatea
monitorizirii evolutiei utilizarii DES de @tre furnizorii de servicii medicale (aflasau nu, n
contract cu CAS Hunedoara) din teritoriul arondat

existena la nivelul Serviciului Control a unui volum foartnare de controale neplanificate -
datorat solicttrilor angajatorilor in vederea verifigi modului de acordare a concediilor
medicale, a solicitii caselor de avocataia verificirii facturilor de achizie de medicamente in
vederea stabilirii taxei clawback, aasarilor dispuse atat de Camera de Conturi Hunedcéra
si de atre Curtea de Conturi a Romaniei, precsina reclamailor si sesizrilor asigurailor,
fapt ce impiedig indeplinirea programului planificat al structud& control

transmiterea bazelor de date de la ingtifpublice, precum ANAF, AJOFM, AJPIS, ISPH,
CNPP, neactualizate in timp wilcu foarte multe erori, ceea ce gene#iegzartia de dificultti

in definirea calitii de asigurat

peste 50% din echipamentele IT din dotarea CAS Hose sunt uzate fizig moral, cu o
vechime de peste 10 ani pentru care Microsoft nuasiguti update-uri de securitate devenind
vulnerabile la riscurile de securitafievirusi

viteza de &spuns sazuti in utilizarea aplicgilor din platforma PIAS

dificultati in exportarea datelor de dimensiuni mari din SIUI

Propuneri

actualizarea manualelor de utilizare pentru sisterR¢AS (SIUI, SIPE, CEASI ERP) care 3
cuprind fluxurile de lucru pentru fiecare modul n parte

crearea de conexiuni intre toate modulele SilAplicarea unor reguli de validare catersi
permit producerea de prejudicii la nivelul FNUASS sawecgirpermit recuperarea lor ulterior
decontrii

punerea la dispoga CAS a manualului de utilizagg a fluxului de lucru in apligga CEAS, dat
fiind faptul c utilizarea anumitor module, atat in SIU, ERRCEAS se face ,in orb”, nici un
salariat nou angajat, pe baza documegitexistente nu are posibilitatea de a executa o
operaiune fra ajutorul colegilor experimenta precum si remedierea punctual a
disfunaionalitatilor sesizate

introducerea in SIUI a unor filtre, In concordanu legislaia in vigoare astfel incat, la nivelul
serviciului decoriri, verificarea rapdairilor depuse de atre furnizori spre decontarea die
corecti si conforma cu prevederile legale aplicabile in domeniu, ex&hd in acest fel
posibilitatea unor decoiri eronate

crearea unor rapoarte in SIUI cafidaciliteze o urmirire mai woar a datelor existente
remedierea disfunionalitatilor sesizate cu privire la sistemul de monitorz&ES — Bl Cognos
DES

achiztionarea de echipamente IT (sergesstaii de lucru) avand in vederex peste 50% din
echipamentele existente sunt uzate figianoral cu o vechime de peste 10 ani pentru care
Microsoft nu mai asigdrupdate-uri de securitate devenind vulnerabilésieurile de securitatg
virusi ce pot crea probleme in aplicarea unor politesdcuritate ce se impun din 25 mai 2018 in
aplicarea Regulamentului (UE) nr.679 din 27.04.2pd%ind protedia persoanelor fizice in ceea
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ce private prelucrarea datelor cu caracter persenativind libera circulsie a acestor datg de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul gdr@naind protegia datelor).

Concluzii

in contextul celor de mai sus, rezultatelgimite din analiza indicatorilor de performarse prezint
astfel:

Pentru indicatorii economico-financiari, intreaadivitate a Casei de Asigurr de Sinatate Hunedoara,
a fost evidefiata in contabilitate cu respectarea prevederilor Legiitabiliitii nr.82/1991, republic&t
si a urmarit incadrarea in creditele de angajament apradbatecreditele bugetare aprobataleschise.

Cel mai important indicator urint pe parcursul perioadei de raportare a fpstdul de exectie a
creditelor bugetare deschise, 99,9 %eflectand o buh exectie, in direci corelaie cu fondurile
aprobate astfel incat la finele trimestrului I 201U s-au imobilizat fonduri.

Valoarea inregistratla indicatorul ,gradul de exede la credite bugetare deschise” pe total servicii
medicale la finele trimestrului | a fost de 99,9904 pe domenii de asistgnmedical, exectia
creditelor bugetare aprobagedeschise este intre 79,586100%, evaluarea indicatorilor economico-
financiari reflectand o cuantificare maxima valorii de apreciere la tioindicatorii cu excepa
indicatorului 1IG 1-18 — Rl realizate trimestrial/anual raportate la creditdbugetare deschise
trimestrial/anual pentru asistenmedical pentru servicii de urgeh prespitaliceti si transport sanitar,
cuantificare minim a valorii de apreciere.

Valoarea inregistratla indicatorul ,gradul de realizare a creditelar @hgajament” realizate, raportate
la creditele de angajament aprobate a fost pe salicii medicale de 99,18%, iar pe domenii de
asisteda medicak, realizarea creditelor de angajament aprobatfectiv realizate este intre 89%
100%, evaluarea indicatorilor economico-financiegflectand o cuantificare maxima valorii de
apreciere (5 puncte) la 19 indicatori, 2 indicateflectand o cuantificare a valorii de aprecidee2
punctesi 2 indicatori reflectand o cuantificare mirdra valorii de apreciere.

Pentru ceilgl indicatori, exclusiv cei economico — financigprezentd mai sus, evaluarea refléco
cuantificare maxir a valorii de apreciere (5 puncte).

in temeiul art. 279 din Titlul VIl al Legii nr. 93006 privind reforma Tn domeniuirsitatii, republicas,
cu modificrile si completirile ulterioare — Casele de asiguri pot infiinga oficii de asigudiri de
sanatate fira personalitate juridi@, la nivelul oragelor, al municipiilor, respectiv al sectoarelor
municipiului Bucuresti, Tn baza criteriilor stabilite prin ordin al prgedintelui CNAS si in baza
Ordinului Prgedintelui CNAS nr.1548/2018 pentru aprobarea diiverde infiintare a oficiilor de
asiguari de sinatate fira personalitate juridi la nivelul oraelor si al municipiilor, de étre casele de
asigugri de ginatate judeene, la finele anului 2018 s-a procedat la anahdaplinirii criteriilor pentru
infiintarea Oficiului de asigéri de ginatate fira personalitate juridicdin Petrgani.

Luand Tn considerare faptul toate cele 5 criteriide infiintare a oficiilor de asigudri de sinatate
fara personalitate juridica, la nivelul orgelorsi al municipiilor, de étre casele de asidirr de sinatate
judeteneau fost indeplinite Consiliul de Administratie al CAS Hunedoaraintrunit insedina din
data de 28 decembrie 20&8aprobat infiintarea Oficiului de asiguriri de sanatate Petrosani, cu
statut de compartiment@irh personalitate juridi in structura CAS Hunedoara, proiectul Statutului
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Casei de Asiguri de Sinatate Hunedoara, proiectul Regulamentului de Orgagig Funaionare al
CAS Hunedoarai propunerea de modificare a Organigramei CAS Hoaeal

Astfel, pentru punerea n aplicare a &éatii Consiliului de Administrae al CAS Hunedoara
nr.13/28.12.2018, din considerentele expuse amiefio cadrul analizeiindeplinirii criteriilor de

infiintare a oficiilor de asigdri de ginatate fira personalitate juridic la nivelul oraelor si al

municipiilor, de @tre casele de asigur de sinatate judgene, preizute in Ordinul Preedintelui CNAS
nr.1548/2018;i in conformitate cu:

v' art.18 din Ordonaa de Urgetdi nr.162/2008 privind transferul ansamblului de kafti si
competere exercitate de MinisteruliBatatii catre autorifitile administraiei publice locale;

v" HCL nr.131/2010 privind aprobarea transferului ngeemaentului asisteai medicale al Spitalului de

Urgena Petrgani de la Ministerul &atatii la Consiliul Local al Municipiului Petrgani

art.276si art.277 din Legea nr.95/2006, republigadrivind reforma in domeniukgatatii;

art.124 din Legea nr.215/2001 privind adminigérgpublici locak, republicai cu modificrile si

completrile ulterioare -“Consilile locale pot da in folosif@ gratuitz, pe termen limitat, bunuri

mobile si imobile proprietate publié¢ sau priva& localz, persoanelor juridice far scop lucrativ,
care desfsoara activitate de binefacere sau de utilitate petbbri serviciilor publice”;

v’ art. 2.146 din Noul cod civilimprumutul de folosipi este contractul cu titlu gratuit prin care o
parte, numi# comodant, remite un bun mobil sau imobil celefigdirsi, numite comodatar, pentru
a se folosi de acest bun, cu obligade a-I restitui dup un anumit timp?

v art.874 alin.(1) din Legea nr.287/2009 privind Clocivil, republicati, cu modificrile ulterioare —
,Dreptul de folosina asupra bunurilor proprietate publicse acord, cu titlu gratuit, pe termen
limitat, in favoarea institgilor de utilitate publici”;

v’ art. 36 alin.(2) lit.c), art. 45 alin.(3% art. 115 alin. (1) lit.b) din Legea nr. 215/20@tivind
administraia public locah, republicai cu modificirile si completirile ulterioare;

v art.3, alin.(2), art.42, alin.(4), art.80 art.82 din Legea nr.24/2000 privind normele dbntea
legislativa pentru elaborarea actelor normative, repuldicai modificrile ulterioare.

<]

CAS Hunedoara a solicitat Consiliului Local al Munkcipiului Petrosani, prin adresa nr. 434/
21.01.2019adoptarea unei hotirari privind aprobarea Tncheierii unui contract de comodat pentru
darea in folosirta gratuita, pentru o perioach de 5 anj cu drept de prelungire prin act adnal, a
spaiului situat in Ambulatoriul de Specialitate al &pului de Urgegs Petrgani, in supraf@ de 22,40
mp, pentru asigurarea fummnarii sistemului de asigdri sociale de &atate la nivelul \dii Jiului prin
Oficiul de asigurari de sanitate Petrosani - compartimentdra personalitate juridi in structura CAS
Hunedoara

in cadrulsedintei ordinare a Consiliului Local al Municipiului Petani din data d&1 ianuarie 2019 a
fost adoptata Hotararea cu nr. 31/2019privind aprobarea incheierii unui contract de coatqaentru
darea in folositd gratuif, pentru o perioadde 5 ani, cu drept de prelungire prin acttiadal, a
spaiului situat in Ambulatoriul de Specialitate al &pului de Urgeri Petrgani, in supraf@ de 22,40
mp, pentru asigurarea fummarii sistemului de asigdri sociale de &atate la nivelul \dii Jiului prin

Oficiul de asiguriri de sanatate Petrosani.

Ulterior, Tn data de 11.02.2019 a fost incheiat Contractul deomodat Nr.2.892intre Spitalul de
Urgena Petrganisi Casa de Asiguri de Sinatate Hunedoara akaui obiect 1l constituie transmiterea
in folosinta gratuita a spaiului proprietate publica a municipiului Petrosani, situat Tn
Ambulatoriul de Specialitate al Spitalului de Urgerta Petrosani, cu destingia ,desfiasurarea
activitatii Oficiului de Asigur ari de Sanatate Petrosani”.
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Prin adresa nr.9954/ 25.02.2019 s-a supus aprdbNAS, propunerea de Organigrama Casei de
Asigurari de Sinitate Hunedoara ingth de Nota de fundamentare privind infanea Oficiul de
asiguriri de sanatate Petrogani.

Avand in vedere stadiul agiunii de infiintare a Oficiului de asigufri de sanatate Petrosani, si
pentru a asigura accesul mai facil al asigungor din zona Vaii Jiului la serviciile oferite de CAS
Hunedoara, am ficut demersuri pentru ocuparea temporaé a unui post de fungionar public
vacant cu scopul acoperirii activititii in cadrul biroului mobil din Petro sani pentru mai mult de 1
zi pe @iptamana. Prin adresa nr. P/ 2699/ 09.04.2019 am ¢but aprobarea CNAS privind
ocuparea temporat prin detasare a unui post vacant.

incepand cu data de 15.04.2019, prin Dispaz Primarului municipiului Petro sani nr.359/ 2019, s-

a aprobat detaarea unui functionar public, pentru o perioada de 6 luni in aceast periodi, acesta
participga la un program de instruire la sediul CAS Hunedopeatru a putea prelua o parte din
activitatile de la nivelul biroului mobil din Petgani.

Pe parcursul perioadei de raportare, colectivul CAShedoara a avut ca prioritate Tndeplinirea
indicatorilor de performaa asuma prin contractul de management al gg@intelui-director general.
Rezultatul preconizat a fost accepfiainsuit de colectivul CAS, gradul de realizare a indocdor fiind

dat de calitatea activflor deshsurate, performa@a, competitivitatea, eficiea, vizibilitatea,
colaboraressi relatia strang cu furnizorii de servicii medicalgi institutiile partenere din domeniul
sanatatii.

Experiena profesiona mi-a dat posibilitatea aplidi unui management de tip participativ, astfél c
activitatea mea s-a bazat pe respect reciproc,razeat preocupilor pe calitatea activitilor,
transparetd in stabilirea obiectivelor precursi in adoptareasi aplicarea masurilor de conducere
operatii, coeremma masurilor si eficienta procesului managerial prin implicarea tuturortdeitor de
decizie din cadrul CAS.

Presedinte-Director General
Liliana VAIDNER
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